
 

 

                                                   

    
 

 

 
 

 

 تقني من الدرجة الثالثةمباراة توظيف  لائحة الناجحين في

 2021يوليوز  11 بتاريخ
 

لي يم العاالمنظمة من طرف وزارة التربية الوطنية والتعل لثةالثامن الدرجة  تقنيأ سفرت مباراة توظيف 

 ئية التالية: عن النتائج النها 2021يوليوز  11العالي والبحث العلمي دورة  ع التعليمقطا ،والبحث العلمي
 

 

 

 Infographieتخصص: 

 
 

  :الاس تحقاققائمة المترشحين الناجحين حسب  -1
 الامتحانرقم  الاسم الكامل 

 24 ش يماء كيمي 1
 

 لائحة الانتظار:  -2

 الامتحانرقم  الاسم الكامل 

 17 محمد الحنش يي 1
 

 

 

 

 

 

 المملكة المغربية

 وزارة التربية الوطنية والتكوين المهني 

 والبحث العلمي يم العاليوالتعل

 قطاع التعليم العالي والبحث العلمي

 مديرية الموارد البشرية 

 
 

 Royaume du Maroc 
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Supérieur et de la Recherche Scientifique 

Département de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique 
Direction des Ressources Humaines 

 

 

 

 

 

 
 إلـــى

 ئيس الحكومةرالسيد  

 الكتابة العامة

 
 

 تغيير ترقيم سيارة. طلبالموضوع:
 

 

 
سلام تام بوجود مولانا الإمام المؤيد     

 بالله،
 

أطلب منكم إعطاء يشرفني أن  وبعد،

تعليماتكم للمصالح المختصة،  قصد العمل على 

 (RAV4تغيير ترقيم السيارة الوظيفية من نوع ) 

ترقيما  وجعلهم، 172770و المسجلة تحت رقم 

 مدنيا.

 

 
 

فائق عبارات التقدير   اوتقبلو

   ،والاحترام

                                                                                              

 والســـلام.
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 ملاحظة: 
 

    جل أ   بشرية فيالموارد ال ية بقسم تدبير الموظفين بمدير  الالتحاقيتعين على المرشحين الناجحين في المباريات المعلنة        

 من تاريخ هذا النشر. أ يام 07أ قصاه 

لا بعد الاإدلاء بملف       نه لن يسمح للمرشح توقيع محضر الدخول لتسلم مهامه اإ شارة فاإ   ئحة يف وفق لاالتوظ وللإ

ذا ثبتت أ هلية المرشح لا اإ ن هذا التوظيف لن يصبح نهائيا اإ قييده ت حية وعدم  الص الوثائق المبنية أ سفله. وللتنبيه فاإ

 بالسجل العدلي، والسجل التأ ديبي بالنس بة للمترشحين الموظفين.

 
 التوظيف:وثائق ملف  

 
 ( 04أربع) من عقود الازدياد حديثة التاريخ؛ نسخ 
 من بطاقة التعريف الوطنية؛( نسخ 03) ثثلا 
 ( نسخ من الشهادات التي تم على أساسها 03ثلاث ) 
 ة؛ قرار المعادلة بالنسبة للمترشحين الحاصلين على شهادات أجنبي 
  ؛(02) ءلاقتضااعند  المطلوبة في قرار المعادلةرسالة المعادلة والجريدة الرسمية 
 ( 02ملخص السجل العدلي)؛ 
 ؛نتيجة الفحص الطبي  
 ؛صورتان فوتوغرافيتان 
 أو نموذجا من الشيك البنكي أصليتان التعريف البنكي شهادتان من، 
 ترخيص رئيس الإدارة بالنسبة للمترشحين الموظفين. 

 


